Skabelon 5 (2015)

Til tjenestemaend, der ikke er forpligtet til at blive

overfgrt til det faelleskommunale selskab, men som accepterer en overfgrsel

Vedrgrende etablering af det nye feelleskommunale selskab pa beredskabs-
omradet

KL og regeringen er i "Aftale om kommunernes gkonomi for 2015"” blevet enige om, at
samle de nuvaerende 86 kommunale beredskaber i stgrre og mere baeredygtige enhe-
der med virkning fra 1. januar 2016.

Kommunalbestyrelsen har pa denne baggrund besluttet, at [X] Kommunes beredskab
skal sammenlaegges med beredskaberne i [...... Kommuner]. Der oprettes et faelles-
kommunalt selskab, [navn], som fremover skal varetage beredskabsopgaverne.

I samarbejde med [det faelleskommunale selskab] har vi vurderet, at du ikke skal
tale at lade dig overfgre til anseaettelse i [det faelleskommunale selskab].

Vi skal dog ggre opmaerksom pa, at du har mulighed for frivilligt at blive overdraget til
det faelleskommunale selskab. Vi skal for en god ordens skyld oplyse, at du ved en
frivillig overfgrsel til det faelleskommunale selskab hermed har accepteret, at den stil-
ling, du overfgres til, er passende i tjenestemandsregulativets forstand.

Hvis du gnsker en frivillig overgang overfgres du pr. 1. januar 2016 til det feelles-
kommunale selskab i [by + adresse].

P& grundlag af en samlet vurdering af dine nuveerende arbejdsopgaver og de kom-
mende opgaver i det feelleskommunale selskab vil du blive ansat som [titel], og dit
arbejdsomrade vil indtil videre veere [sagsomrade].

Som tjenestemand vil dine forhold vedrgrende Ign, pension mv. sdledes vaere som de
i henhold til aftale er fastsat med den forhandlingsberettigede organisation og det
kommunale tjenestemands- og pensionsregulativ.

Vi skal anmode dig om senest den [14 dage fra dato] at oplyse, om du pa oven-
naevnte vilkar frivilligt gnsker at overga til det faelleskommunale selskab.

Venlig hilsen



